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TEST VERIFICA FINALE 
Somministrazione Modulo Customer Satisfaction (MR-8.4.2-06)
Somministrazione Modulo Customer Satisfaction Docenti (MR-8.4.2-08)

CS - Modulo Customer Satisfaction Direzione (MR-8.4.2-07)

Rischio Basso (Ateco 6 Commercio - Ateco 9) 
Rischio Medio (Ateco 1 - Ateco 2 - Ateco 6 Trasporti - Ateco 7 Assistenza sociale NON residenziale - Ateco 8) 
Rischio Alto (Ateco 3- Ateco 4 - Ateco 5 - Ateco 7 Assistenza sociale residenziale)

FIRMA CLIENTE FIRMA DIREZIONE ORGANISMO FIRMA ANALISI  DEI FABB. E MACROPROG. FIRMA MICROPROG./PIANIFICAZ. /PROGRAM. FOGLIO

14.00-18.00

PROGRAMMAZIONE DEL PROGETTO FORMATIVO Sistema Gestione Qualità

       CSA x Clienti vari c/o Gruppo CS                     
Via Leinì 23 - Settimo T.se (TO)     

  Gantt Progettazione Progetto Formativo:                                    
Formazione Lavoratori - Rischio Basso/Medio/Alto

01/04/2014
� MACRO Codice Corso:

27/05/2014 ⌧ MICRO SIC 217-14

MAG GIU T/PDISPENSE

DA SIC FORM           
21-60 A 21-67

AGO

IN CONSEGNA

           

* tot. x lavoratori

           
LAVORATORI 

DESCRIZIONE
ANNO 2014

RISORSA
Orario FEB MAR APR LUG

FORMAZIONE GENERALE

CONCETTI GENERALI IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZ A SUL LAVORO:                                                                                                                                                             
concetti di rischio; 
danno; 
prevenzione; 
protezione; 
organizzazione della prevenzione aziendale; 
diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; 
organi di vigilanza, controllo e assistenza. 

E-LEARNING

FORMAZIONE SPECIFICA

Analisi dei rischi riferiti alle mansioni e ai poss ibili danni e alle conseguenti misure e 
procedure di prevenzione e protezione caratteristic i del settore aziendale:  

Rischio Elettrocuzione, Rischio MMC,   Rischio Vibrazioni,  Rischio Incidenti stradali,  Rischio 
Posture Incongrue,  Rischio movimenti ripetitivi, Rischio Saldatura, Rischio Rumore,  Rischio 
Incendio, Rischio Chimico, Rischio Radiazioni ottiche, Rischio microclima,  Rischio VDT,                                                                                                                                                                        
Rischi Fisici (Urti, Tagli, Colpi e  Cadute a livello) ,  Rischio Stress Lavoro Correlato.

TOTALE*

1/1
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Nota: Le verifiche devono essere assegnate nelle singole UFC / Moduli

DATA COMPILAZIONE

04/03/2014  C. ROSSO C. ROSSO A. ALBARELLO

Il costo del corso è comprensivo di: materiale didattico, borsa portadocumenti, dispense, attestato di partecipazione

CS Aziendale s.c.r.l.CS Aziendale s.c.r.l.


